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Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Актанышская средняя общеобразовательная школа №2 с углубленным изучением отдельных предметов» Актанышского муниципального района Республики Татарстан





Направления деятельности Центра: «Формирование системы электронных образовательных ресурсов и реализация  образовательно-познавательных и других электронных ресурсов в рамках информационно-образовательной среды образовательного учреждения»





Какую подготовку по формированию профессиональной ИКТ-компетентности может получить педагог в рамках нашей стажировочной площадки:  оказание консультационной и методической помощи учителям-предметникам в вопросах использования возможностей ИКТ; модернизация системы методической работы, предусматривающая создание условий для саморазвития учителя, формирование ИКТ-компетентности педагогического коллектива ОУ, организацию семинарских занятий по изучению и применению ИКТ; обобщение и распространение опыта использования ИКТ в профессионально-педагогической деятельности учителя; развитие сетевого сообщества учителей; участие педагогического коллектива в профессиональных конкурсах, фестивалях, конференциях на основе использования ИКТ.





Содержание деятельности Центра:


создание системы методической работы направленной на повышение профессионального уровня руководящих и педагогических работников


содействие внедрению эффективных управленческих, педагогических и информационно-коммуникативных технологий в образовательную практику


мониторинг состояния, результатов и перспектив развития образовательных учреждений района, организация маркетинга информационных потребностей педагогических работников образовательных учреждений;


формирование информационной компетенции педагогических и управленческих кадров;


выявление информационных потребностей и удовлетворение запросов педагогических кадров в области новых информационных технологий и педагогических инноваций;


создание системы дифференцированных сервисных услуг непрерывного образования педагогических и руководящих работников образовательных учреждений, методическое сопровождение процесса непрерывного образования;


организация сетевого информационно-коммуникационного обслуживания образовательных учреждений.








Техническое обеспечение проекта: решение организационных и технических вопросов по установке и размещению компьютеров, построение стратегии  наиболее эффективной их загрузки, обеспечение свободного доступа к ПК, приобретение периферийного оборудования, создание школьной локальной сети, подключение пользователей к сети Интернет, развитие школьного сайта (� HYPERLINK "http://edu.tatar.ru/aktanysh/sch2" �http://edu.tatar.ru/aktanysh/sch2�),





Руководитель центра ответственный за работу стажировочной площадки: Нурлыева Лейсан Фоатовна – директор школы


�





Контактные данные: РТ, Актанышский район, с.Актаныш, ул.Юбилейная д.66, тел. 8(85552)31246, e-mail: � HYPERLINK "mailto:acsh2@mail.ru" �acsh2@mail.ru�, � HYPERLINK "mailto:S2.Akt@edu.tatar.ru" �S2.Akt@edu.tatar.ru�. �Адрес сайта: � HYPERLINK "http://edu.tatar.ru/aktanysh/sch2" �http://edu.tatar.ru/aktanysh/sch2�, � HYPERLINK "http://acsh2.ucoz.ru" �http://acsh2.ucoz.ru� 








Модель информационно-образовательной среды
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